REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAS

PROJETO DE LEI N°029 /2023 Tunas/RS 30 de agosto de 2023.

Dispée sobre a regulamentagio da Lei
14.434/2022, cria o CompletivoRemuneratério
e da outras providéncias.

Art. 1° - A presente lei regulamenta no ambito local a Lei Federal
n°14.434/2022que trata do piso salarial dos profissionais de enfermagem, especificamente
0s enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras, nos termos previstos na
Emenda Constitucional 127/2022, criando procedimentos préprios relativos a
transferéncia de valores da Unigo para a cobertura do custeio gerado pelo piso.

Art. 2° - Nos termos expressos pela Emenda Constitucional n°1 28/2022, o
Municipio garantira aos servidores municipais alcangados pelos beneficios da presente
lei o repasse integral do montante especifico destinado pela Unido, aplicados
exclusivamentepara os efeitos da norma constitucional e da legislagdo federal pertinente.

Paragrafo Unico — Os valores repassados pela Unido ndo serdo
computados como gastos com pessoal, para fins de cumprimento dos limites da LC
101/00, nem como base de calculo para aplicagéo de vantagens e outros beneficios ja
previstos no ordenamento local.

Art. 3° - Fica criado o “Completivo Remuneratério” para dar cobertura local a
diferenca entre o vencimento atualmente pago e utilizado na base de calculo para as
demaisvantagens e o valor complementar repassado pela Uni&o, cujo montante nao tera
incidénciade qualquer vantagem.

Paragrafo unico — A complementagdo sera reajustada quando houver
majoragéo dos valores repassados pela Unido, na exata proporgéo do montante.
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Art. 4° - O valor repassado pela Unido a titulo de pagamento complementar
do piso salarial previsto na Lei Federal n°14.434/22 devera ser identificado na ficha
financeira e no contra cheque do servidor de forma apartada, em linha especifica, com a
seguinte denominagao: ‘Completivo Remuneratério — Lei Federal n°14.434/2022"

Art. 5° - O pagamento da parcela complementar denominada ‘Completivo
Remuneratério” fica estritamente condicionado ao montante financeiro mensalmente
transferido pela Unido a cobertura desta despesa, conforme decisdo do Supremo
Tribunal Federal na ADIN 7222.

§1° - No caso de transferéncia financeira da Unigo inferior ao montante
necessario a cobertura mensal da diferenga entre o vencimento pago pelo Municipio e o
valor do piso profissional, o “Completivo Remuneratério” devers ser calculado e pago
proporcionalmente ao ingresso do numerario na conta do erario local.

§2° - Ocorrendo redugdo ou mesmo Supressao integral dos repasses da
Uni&opara cumprimento da Lei Federal n°14.434/2022 e observada a decisdo do STF na
ADIN 7222, bem como a EC 128/2022, o valor nominal do “Completivo Remuneratério”
sofrera a mesma restricdo, podendo ser ajustado ou completamente excluido em
determinado periodo ou até que os repasses eventualmente sejam restabelecidos.

Art. 6° - A diferenga remuneratéria regulada por esta lei observarg como
parametro a carga horaria semanal de 44 horas, para todos os efeitos legais.

Paragrafo Gnico - O pagamento da complementagdo prevista na presente
lei sera proporcional a carga horaria do servidor contratada pelo Municipio.

Art. 7° - Os valores ja transferidos & conta do Municipio deverdo ser
calculados de forma Proporcional a projegao financeira prevista para todo exercicio, para
O respectivodepdsito ao servidor, nos termos desta regulagso.

Art. 8° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagdes
consignadas no orgamento anual do Fundo Municipal de Saude, resultante da
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transferénciafundo a fundo do Ministério da Satde o Uliizadas nos limites do referido

depésito.

Art. 9° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus
efeitos a efetiva implementagdo da Portaria GM/MS n°1.135 de 16 de agosto de 2023 e
repasses dos recursos pela Uniso.

Paulo Henrijdde Reuter
Prefeito icipal
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- MENSAGEM JUSTIFICATIVA -

Excelentissimo Presidente e demais Vereadores(as).

Sabe-se que a Lei n°14.434, DE 4 DE AGOSTO DE 2022 alterou a Lej n° 7.498, de
25 de junho de 1986, que trata sobre o piso salarial nacional do Enfermeiro, do Técnico
de Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem e da Parteira.

O STF nos autos da MEDIDA CAUTELAR NA ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE 7.222 - decidiu que: “...3 excegcao da expressio “acordos,
contratos e convengées coletivas” (art. 2°, § 2°), com a implementagao do piso salarial
nacional por ela instituido nos seguintes termos: “...(Il) em relagéo aos servidores publicos
dos Estados, Distrito Federal, Municipios e de suas autarquias e fundagdes (art. 15-C da
Lei n°7.498/1 986), bem como aos profissionais contratados por entidades privadas que
atendam, no minimo, 60% de seus pacientes pelo SUS (art. 15-A da Lei n° 7.498/1986):
a) a implementagéo da diferenga remuneratéria resultante do piso salarial nacional deve
ocorrer na extensdo do quanto disponibilizado, a titulo de ‘assisténcia financeira
complementar”, pelo orcamento da Uni&o (art. 198, §§ 14 e 15, da CF, com redacgao dada
pela EC n° 127/2022); b) eventual insuficiéncia da “assisténcia financeira complementar”
mencionada no item (Il.a) instaura o dever da Unido de providenciar crédito suplementar,
cuja fonte de abertura serdo recursos provenientes do cancelamento, total ou parcial, de
dotagbes tais como aquelas destinadas ao Pagamento de emendas parlamentares
individuais ao projeto de lei orcamentaria destinadas a acoes e servigos publicos de
saude (art. 166, §9°, da CF) ou direcionadas as demais emendas parlamentares (inclusive
de Relator-Geral do Orgamento). Nao sendo tomada tal providéncia, ndo sera exigivel o
Pagamento por parte dos entes referidos no item (ll); ¢) uma vez disponibilizados os

Diante deste contexto de matéria extremamente polémica, o Municipio de Tunas
vem dar cumprimento ao estabelecido na Legislagdo Federal em consonancia com o
entendimento do Supremo Tribunal Federal.

Assim esperando contar com apreciacé@o e colaboragdo dos nobres vereadores
para aprovagdo do referido Projeto de Lei, EM REGIME DE URGENCIA aproveita-se a
oportunidade para reiterar protestos de el tima e consideragéo.

Tunas/RS 30 de sto de 2023.

Paulo Henriqué’Reuter
Prefeito Munfcipal
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